
2024年 11月 13日 

 

TRANSDEV SERVICES INC. 

和 UNITED STEELWORKERS LOCAL 8751

之間的協議備忘錄 

（2024年後續談判） 

 

TRANSDEV SERVICES, INC. （「本公司」）和 UNITED STEELWORKERS LOCAL 8751

（ 鋼鐵工人聯合會本地 8751） （後稱 “聯盟”在 2024 年 11 月 13日同意開始一個四 (4) 年 

合約，從 2024年 7月 1日生效至 2028年 6月 30 日。上一個合約的條款 和條件將延續到新的

集體談判協定中, 除了在本備忘錄中的以下修改。 

 

附錄 “A” - 薪資 各方同意工資上漲如下： 

 

• 對於定期報告費率的市場調整： 

o 2024 年 7 月 1 日生效：每小時$33.00  （追溯）。 

o 2025 年 7月 l日生效 ：每小時$34.00 

o 2026 年 7 月 1 日生效：每小時$35.00 

o 2027 年 7月 1日生效 ：每小時$35.38 

• 日薪價格的市場調整價： 

o 2024 年 7 月 1 日生效：每小時$22.60  （追溯）。 

o 2025 年 7月 1日生效 ：每小時$23.60 

o 2026 年 7 月 1 日生效：每小時$24.60 

o 2027 年 7月 1日生效 ：每小時$24.98 

 

附錄“8” - 周邊福利 各方同意以下附錄的下列變化 ： 

 

• 從 2024 年 7 月 1 日起， 可享受退休福利的年限要求（包括退休金， 醫療, 生活, 人

壽、牙科, 和視力保險）將從三十 (30)年減少至二十五 (25) 年 。 

• 退休金應按照下列條件增加： 

o 2024年 7月 1日生效 - 增加至每年服務為 1,200 美元（追溯）。 

o 2025年 7月 1日生效 - 增加至每年服務為 1,300 美元。 

o 2026年 7月 1日生效,  - 增加至每年服務為 1,400 美元。 

o 2027月 1日生效,  - 增加至每年服務為 1,500 美元。 

 

附錄 “C” - 備忘錄 理解 修改 A節 的“備忘錄 關於每週最少三十一 (31) 小時數” 如下：



• 將“最少三十五 (35) 小時”改成“最少三十一 (31) 小時”，2025年 7月 1日生效, 以上關

於工作保護中“根據指示行事”的語言由各方同意采用。 

 

客房清潔日期：客房清潔日期在 CBA中將被更新。 

 
 

Transdev Services,, 公司。 
 
 

 
James Folk 
總經理   

日期： 

聯合鋼鐵工人本地 8751 

 

Emmanuel Marcellus 

President 

 
日期：

---------
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