
13 de novembro de 2024 

 
MEMORANDO DE ACORDO  

ENTRE 

TRANSDEV SERVICES INC. 

E 

UNITED STEELWORKERS LOCAL 8751 

 
(Negociações sucessoras de 2024) 

 
A TRANSDEV SERVICES, INC. (“a Empresa”) e a UNITED STEEL WORKERS LOCAL 

8751 (o “Sindicato”), neste 13º dia de novembro de 2024, por meio deste, concordam com um 

contrato de quatro (4) anos com vigência de 1º de julho de 2024 a 30 de junho de 2028. Os termos e 

condições do contrato anterior serão transpostos para o novo acordo coletivo de trabalho, exceto se 

houver modificações abaixo no presente Memorando. 

 
Apêndice “A” - Salários As partes concordam com os seguintes aumentos salariais: 

 
• Ajuste de mercado para valores padrão de remuneração: 

o Em vigor a partir de 1º de julho de 2024: US$ 33,00 por hora (retroativo). 

o Em vigor a partir de 1º de julho de 2025: US$ 34,00 por hora. 

o Em vigor a partir de 1º de julho de 2026: US$ 35,00 por hora. 

o Em vigor a partir de 1º de julho de 2027: US$ 35,38 por hora. 

• Ajuste de mercado para valores de fretamento: 

o Em vigor a partir de 1º de julho de 2024: US$ 22,60 por hora (retroativo). 

o Em vigor a partir de 1º de julho de 2025: US$ 23,60 por hora. 

o Em vigor a partir de 1º de julho de 2026: US$ 24,60 por hora. 

o Em vigor a partir de 1º de julho de 2027: US$ 24,98 por hora. 

 
Apêndice “8” - Benefícios adicionais As partes concordam com as seguintes alterações no Apêndice: 

 
• A partir de 1º de julho de 2024, o requisito de elegibilidade de anos de serviço para os 

benefícios de aposentadoria (incluindo Retirement Severance [aposentadoria por tempo de 

serviço ou demissão], seguro Medigap e seguros de vida, odontológicos e de visão) será 

reduzido de trinta (30) para vinte e cinco (25) anos de serviço. 

• A Retirement Severance terá um aumento conforme o seguinte: 

o A partir de 1º de julho de 2024 - Aumento para US$ 1.200 por ano de serviço (retroativo). 

o A partir de 1º de julho de 2025 - Aumento para US$ 1.300 por ano de serviço. 

o A partir de 1º de julho de 2026 - Aumento para US$ 1.400 por ano de serviço. 

o A partir de 1º de julho de 2027 - Aumento para US$ 1.500 por ano de serviço. 

 
Apêndice “C” - Memorando de Entendimento Alterar a Seção A do “Memorando referente ao 

mínimo de trinta e uma (31) horas semanais” da seguinte forma:



• Substituir a referência a um “mínimo de trinta e uma (31) horas” por um “mínimo de trinta e cinco 

(35) horas”, em vigor a partir de 1º de julho de 2025, mediante a adoção de um texto pelas partes 

sobre “trabalho conforme orientação” com proteções trabalhistas. 

 

Datas de manutenção: As datas de manutenção no CBA serão atualizadas. 
 
 

Para a Transdev Services, Inc. 
 
 

 
James Folk 
Gerente geral   

Data: 

Para a United Steelworkers Local 8751 

 

Emmanuel Marcellus 

Presidente 

 
Data:---------

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 


	MEMORANDO DE ACORDO  ENTRE
	UNITED STEELWORKERS LOCAL 8751

